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ANEXO IV

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E CALCULOS DO VALOR
TOTAL DOS SERVICOS
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COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS - CBTU
SUPERINTENDENCIA DE TRENS URBANOS DO RECIFE - STU/REC

Geréncia Regional 1 de Administra¢do e Finangas - GIAFI

Geréncla Operacional Financeira - GOFIN

Coordenadoria Operacional de Programag#o Financeira e Tesouraria - COPTE

ESTIMATIVA BILHETERIA CENTRO

RESUMO DA PLANILHA

VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Servico  (A) p\ﬁlz:ﬂz’r&:‘;g;{ ec::j:;th:Zi: :zr Valor Propf:sto por | Quantidade | Valor Total do Servico

B) bosto (C) Posto (D)= (B x C) |de Postos (E) (Fy={ D x £}
[ Bilheteiro Manha RS 0,00 1,50 RS 0,00 38 RS 0,00
# |Bilheteiro Tarde RS 0,00 1,50 RS 0,00 38 RS 0,00
it {Supervisor Manha RS 0,00 1,50 RS 0,00 1 RS 0,00
1V |Supervisor Tarde RS 0,00 1,50 RS 0,00 1 RS 0,00
v |Bilheteiro Conferente RS 0,00 1,00 RS 0,00 1 RS 0,00
VI [Bilheteira Inspeg¢io Manhd RS 0,00 1,00 RS 0,00 il RS 0,00
VIl |Bilheteiro Inspeg¢do Tarde RS 6,00 1,00 RS 0,00 1 RS 0,00
TOTAL DE EMPREGADOS 120 VALOR MENSAL DOS SERVICOS RS 0,00

Valor Global da Proposta
Valor Global da Proposta

Descrigao Valor {(R$)

B |Valor Mensal do servigo R$ 0,00
¢ [Valor Glebal da Proposta ( valor mensal servigo X n® meses contrato) R$ 0,00
Quadro Resumo
Complemento dos Servigos Bilheteria Cenire
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

PRECO MENSAL DO | NUMERD DE
ESCALA DE TRABALHO el I S eros | SUBTOTAL (RS)

| [Bilheteirc Manhd ESCALA 4x2 DAS 5:00 as 14:00h - 38 -
Il |Bilheteiro Tarde ESCALA 4x2 DAS 14:00 as 23:00h - 38 -
Il [Superviser Manha ESCALA 4x2 DAS 5:00 as 14:00h - 1 =
IV [Supervisor Tarde ESCALA 4x2 DAS 14:00 as 23:00h - 1 =
V |Bilheteiro Conferente ESCALA 5x2 DAS 8:00 as 17:00h - 1 =
Vi |Bilheteiro inspegdo Manhd ESCALA 4x2 DAS 5:00 as 14:00h - 1 -
VIi {Bilheteiro Inspegdo Tarde ESCALA 4x2 DAS 14:00 as 23:00h - 1 =
VALOR TOTAL MENSAL (R$) R$0,00
VALOR TOTAL 30 MESES (R$) a R$0,00




Bilheteria Manhi

MAOD-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigio dos custos referentes a méio-de-abra

1 [Tipo de servico Bilheteiro Manha
2 iClassificagdo Brasileira de Ocupagdes {CBO} 5112-20
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) CC PEQOD122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MADULO 1: Composicio de remuneracio
1 Composigdo da remuneragio
A [Salirio Base RS 0,00
B |Adicicnal de Periculosidade RS 0,00
C |Adicional de Insalubridade RS 0,00
D |Adicional Noturno RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F [|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS 0,00
G (Intervalo intrajornada R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Disrios
Submédulo 2.1 - 132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 [132 (Décimo terceiro) Saldric, Férias e Adiclonals de Férias Valor (R$)
13¢ (Décimo terceiro) Saldrio RS 0,00
B (Férias e Adicional de Férias RS 0,60
TOTAL R$ 0,00
Submddufo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes (%) Valor (RS)
A |INss 20,00% RS 0,00
B |Saldrio Educagdo 2,50% RS 0,00
C [SAT 3,24% RS 0,00
D |SESC ou SESI 1,50% RS 0,00
E [SENAI—-SENAC 1,00% RS 0,00
F[SEBRAE 0,60% RS 0,00
G |INCRA 0,20% RS 0,00
H |FGTS 2,00% RS 0,00
TOTAL| 37,04% R$ 0,00
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio-Refeicio / Alimentacio RS 0,00
€ |Assisténcia Médica e familiar RS 0,00
D [Qdontologia RS 0,00
E  [Cesta Basica RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadre Resumo - Mdédulo 2 ~ Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 |13¢ (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias RS 0,00
2.2 |GPS, FGTS e cutras tontribuicdes 37,04% R$ 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
| TOTAL RS 0,00
MODULC 3: Provisdo para Rescisio
3 |Pravisdo para rescisfio Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado RS 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévie indenizado R$ 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
£ |Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre ¢ Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
F  |Multa do FGTS e Contribuicio social sobre o aviso Prévio trabalhada RS 0,00
FGTS {40%) RS 0,00
Contribuicio soctal {10%) RS 0,00
TOTAL 850,00
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Bilheteria Manha

MODULO 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 — Auséncias Legais

A |Férias RS 0,00
8 |Auséncias Legais RS 0,00
C |Licenga-paternidade RS 0,00
D |Auséncia por acidente de trabalho RS 0,00
E |Afastamento maternidade — ver submddulo 4.1.1 RS 0,00
F  [Outros (Auséncia por Doenga) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as auséncias legais RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submédula 4.1.1 - Licenga Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢do RS 0,001
B Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias RS 0,00
de reposigio ;
c Incidé.nEia do submodulo 2.2 sobre a remuneraciio e 13 salario proporcionais aos 120 dias de RS 0,00
reposicac
D |Outros
TOTAL RS 0,00
Ssubmédulo 4.2 —Intrajornada
4.1 |Intrajornada Valor (RS}
A [Intervalo para repouse ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
Quadro Resumo - Médulo 4: Custo de Reposigao do Profissionat Ausente
4.1 |Auséncias Lepais RS 0,00
4.1.1 |Afastamento maternidade {referéncia: 120 dias) RS 0,00
4.2 |Intrajornada RS 0,00
TOTAL RS 0,60
MODULD 5: Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor {RS)
A |Uniformes RS 0,00
B |Materiais RS 0,00
C |Equipameantos RS 0,00
D |Armario Roupeire R$ 0,00
TOTAL R3 0,00
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% RS 0,00
B [Lucro 0,00% RS 0,00
C [Tributos R$ 0,00
C.1. Tributos Federais {PIS/COFINS}
PIS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais {ICMS)
ICMS
C.3. Tributos Municipais {ISS)
155 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
|Mé‘o de Obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) Valor {RS}
A |MODULO 1: Composigio de remuneragiio RS 0,00
B |MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS C,00
C |MGDULO 3: Provisio para Rescisgo RS 0,00
D [MGDULO 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 0,00
E [MSEDULO 5: Insumos Diversos ] RS$ 0,00
SUBTOTAL {A+B+C+D+E} R$ 0,00
F  |MGDULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 0,00
| VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 0,00




Bilheteiro Tarde

MAO-DE-OBRA

MAOQ-DE-CBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL

Dados complementares para composigio dos custos referentes 8 mao-de-obra

i [Fipo de servigo Bilheteiro Tarde
2 {Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5112-20
3 [Saldrio Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugio contratual) CC PE000122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MADULO 1: Compaosigiio de remuneragio
1 Composi¢io da remuneragio
A [Salério Base RS 0,00
B |Adicional de Risco de Vida RS 0,00
C lIntervalo intrajornada RS 0,00
D |Adicional Noturno RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadao
G |Qutros {Reflexo do adicicnal noturno no DSR) RS 0,00
TOTAL| RS 0,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensals e Didrios
Submédulo 2.1 — 132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 |132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias Valor (R$)
A |132 (Décimo terceiro) Salario RS 0,00
B [Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
Subméddule 2.2 ~ Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicies {%) Valor (RS}
A |INSS 20,00% R$ 0,00
B [Satdrio Educaciio 2,50% RS 0,00
C  [SAT 3,24% RS 0,00
D |SESC ou SESE 1,50% RS 0,00
E SENAT — SENAC 1,00% RS 0,00
F  [SEBRAE 0,60% RS 0,00
G INCRA 0,20% RS 0,00
H |FGTS 8,00% RS 0,00
TOTAL 37,04% RS 0,00
Submddule 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
A [Transporte RS 0,00
B |Auxilio-Refei¢iio / Alimentagio RS 0,00
C  lAssisténcia Médica e familiar RS 0,00
D HCESTA BASICA RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadre Resumo - Mddulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 [132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias RS 0,00
2.2 [GPS, FGTS e outras contribuigfes 37,04% RS 0,60
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL| R$ 0,00
MODULO 3: Provisio para Rescisdo
3 |ProvisSio para rescisdo Valor {R$)
A |Aviso prévio indenizado RS 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,00
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS 0,60
D  |Aviso Prévio Trabathado 1,94% RS 0,00
E  |incidéncia dos encargos do submdduio 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
F  |Multa do FGTS e Contribuigdo social sobre o aviso Prévio trabalhado RS 0,00
FGTS (40%) R$ 0,00
Contribuigdo social (10%) RS 0,00
TOTAL RS 0,00




Bitheteiro Tarde

MGDULO 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Subméddulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Férias RS 0,00
B |Auséncias Legals RS 0,00
C  |Licenga-paternidade RS 0,00
D  |Auséncia por acidente de trabalho RS 0,00
E |Afastamento maternidade — ver submédulo 4.1.1 RS 0,00
F  |Outros {Auséncia por Doenga) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as auséncias legais RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submddule 4.1.1 - Licenca Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de repesigao RS 0,00
B Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias RS 0,00
de reposicdo i
Inc'rdé.nfia do submddule 2.2 sobre a remuneragéo e 13 saldrio proporcionais aos 120 dias de RS 0,00
reposicdo
0 |Outros
TOTAL RS 0,00
Submédulo 4.2 — Intrajornada
4.1 |intrajornada Valor (RS}
A |intervalo para repouso ou alimentagao RS 0,00
TOTAL RS 0,60
Quadre Resumo - Médulo 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais RS 0,00
4.1.1 |Afastamento maternidade (referéncia: 120 dias) RS 0,00
4,2 |intrajornada RS 0,00
| TOTAL R$ 0,00
MODULO 5: Insumos Diversos
5 [Insumos Diversos Valor {R$}
A |Uniformes RS 0,00
B |Materiais RS 0,00
€ |Equipamentos RS 0,00
D |Qutros [veiculos) RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Trihutos e Lucro % Valor {RS)
A [Custos indiretos 0,00% RS 0,00
B |Lucro 0,00% RS 0,00
€ [Tributos RS 0,00/
C.1. Tributos Federais (P1S/COFINS)
PIS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais (ICMS)
1CMS
C.3. Tributos Municipais {ISS5)
1S5 RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3io de Obra vinculada 3 execugdio contratual {valor por empregado) Valor (RS)
A |[MODULO 1: Composi¢io de remuneragio RS 0,00
B |MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 0,00
C  [MODULO 3: Provisio para Rescisdo RS 0,00
D [MODULD 4: Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente RS 0,00
E |MODULOD 5: Insumos Diversas RS 0,00
SUBTOTAL {A+B+C+D+E) RS 0,00
F  |MODULO 6: Custos Indiretas, Tributos e Lucra RS 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 0,00




Supervisor Manhi

MAO-DE-OBRA

MAQ-DE-QBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados compiementares para composicic dos custos referentes 3 mao-de-obra

1 (Tipo de servico Supervisor Manhd
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5101-05
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada 3 executdc contratual) CC PEQOD122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MODULO 1: Composigio de remuneragio
1 Composi¢do da remuneragéc
A |5alaric Base RS 0,00
B |Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C [Intervalo Intrajornada RS 0,00
D [|Adicional Noturno RS 0,00
E |Adicienal de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G |{Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL| R% 0,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 — 132 {Décimo terceirs) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 {132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias Valor (RS)
A |13¢ (Décimo terceiro) Saldrio RS 0,00
B |Férias e Adicional de Férias RS 0,00
TOTAH RS 0,00
Submddule 2.2 ~ Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempao de servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdas {9} Valor (R3)
A |INSS 20,00% RS 0,00
B 1Salario Educagdo 2,50% RS 0,00
C |SAT 3,24% R$ 0,00
D [SESC ou SESI 1,509% RS 0,00
E |SENAlI—SENAC 1,00% R$ 0,00
F |SEBRAE 0,60% RS 0,00
G |INCRA 0,20% RS 0,00
H [FaTs 8,00% RS 0,00
TOTAL 37,04% RS 0,00
Submddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
A |Transporte R3 0,00
B |Auxilic-Refeicdo / Alimentagic R$ 0,00
C |Assisténcia Médica e familiar RS 0,00
D |Odontologia RS 0,00
E  |CESTA BASICA RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Guadro Resumeo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 (132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias RS 0,00
2.2 [GPS, FGTS e outras contribuicdes 37,04% RS 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Didrias RS 0,00
TOTAL| RS 0,00
MODULO 3: Provisdo para Rescisio
3 |Provisdp para rescisdo Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado RS 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 0,00
E |incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabathado RS 0,00
F  [Muita do FGTS e Contribuigdo social sobre o aviso Prévio trabalhado RS 0,00
FGETS {40%) RS 0,00
Contribuicdo social {10%) RS 0,004
TOTAL] RS 0,00
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Supervisor Manhi

MODULO 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 — Auséncias Legais

A |Férias &S 0,00
8 |Auséneias Legais R$ 0,00
C |Licenga-paternidade RS 0,00
D |Auséncia por acidente de trabalho RS 0,00
E |Afastamento maternidade ~ver submdédulo 4.1.1 RS 0,00
F  |Outros {Auséncia por Doenga) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as auséncias legais RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submédulo 4.1.1 - Licenca Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo R$ 0,00
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias ce
reposicio R ojn
Incidéncia do submadulo 2.2 sobre a remuneragio e 13 saldrio proporcionais aos 120 dias de
reposicio RS 0,C0
G |Outros
TOTAL| R$ 0,00
Submédulo 4.2 ~ Intrajornada
4.1 |[Intrajornada Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentacdo RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadro Resumo - Mddulo 4: Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais RS 0,00
4,11 |Afastamento maternidade (referéncia; 120 dias) RS 0,00
4,2 [Intrzjornada RS 0,00
TOTAL] RS 0,00
MODULO 5: Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes RS 0,00
B |Materiais RS 0,00
C |Equipamentos RS 0,00
D |Armirio Roupeiro RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% RS 0,00
8 |lucro 0,00% RS 0,00
C |[Tributos RS 0,00
C.1. Tributos Federais {PIS/COFINS)
PIS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais {ICM3}
ICMS
C.3. Tributos Municipais (ISS) ‘
155 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
QUADRG -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mi3o de Obra vincufada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |MODULO 1: Composicdo de remuneragdo R$ 0,00
8 [MODULC 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 0,00
C |MODULO 3: Provisio para Rescisio RS$ 0,00
D |MODULG 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente R$ 0,00
£ |MODULO 5: Insumos Diversos R$ 0,00
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 0,00
F |MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 0,00




Supervisor Tarde

MAQ-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigo dos custos referentes a mio-de-obra
1 (Tipo de servico Supervisor Tarde
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5101-05
3 1Saldrio Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoriz profissional {vinculada a execugdo contratual) CC PEO0D122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MODULO 1: Composigio de remuneragiio
1 Compasicdo da remuneragio
A [Saldrio Base RS 0,00
B |Adicional da Periculosidade RS 0,00
C |Intarvalo Intrajornada RS 0,00
D |adicional Noturno R$ 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F  iAdicional de Mora Extra no Feriado Trabalhado RS 0,00
G |Outros (especificar} RS 0,00
TOTAL| RS 0,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuals, Mensais e Didrios
Submdadulo 2.1 - 132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 |13¢ {Décimao terceira) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias Valar (RS}
A |132 (Décimo terceirg) Saldrio RS 0,00
B |Férias e Adicional de Férias RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de servigo {FGTS) e outras contribuiges
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes (£3] Valor (RS)
A |iNss 20,00% RS 0,00
B |Saldrio Educagio 2,50% RS 0,0C
C  |SAT 3,24% RS 0,00
D |SESC cu SESI 1,50% RS 0,00
E |SENAI - SENAC 1,00% RS 0,00
¥ |SEBRAE C,60% RS 0,00
G [INCRA 0,20% RS 0,00
H [|FGTS 8,00% RS 0,00
TOTAL| 37,04% RS 0,00
Submddule 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A |[Transpaorte R5 0,00
B |Auxilio-Refeicio / Alimentacio RS 0,00
C  |Assisténcia Médica e familiar RS 0,00
D [Odontolegia RS 0,00
E |CESTA BASICA RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadro Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 [13¢2 (Décimo terceiro) Saldric, Férias e Adicionals de Férias RS 0,00
2.2 |GPS, FGTS e cutras contribuigdes 37,04% RS 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00
TOTAL] RS 0,00
MODULQ 3: Provisdo para Rescisio
3 |Provisdo para rescisdo Valor {R$}
A |Aviso prévio indenizado RS 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,00
C  [Muita do FGTS do avisc prévio indenizado RS 0,00
D |Aviso Prévic Trabalhade 1,94% RS 0,00
E |Incidéncia dos encarges do submaédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
F  iMulta do FGTS e Contribuigiia social sabre o avisa Prévio trabalhado RS 0,00
FGTS (40%) RS 0,00
Contribuigio social (10%) RS 0,00|
TOTAL kS 0,00]




Supervisor Tarde

MODULD 4: Custo de Reposiciio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 — Auséncias kegais

A |Férias RS 0,00
B |Auséncias Legais RS 0,00
C |Licenga-paternidade RS 0,00
D |Auséncia por acidente de trabatho R$ 0,00
E |Afastamento maternidade — ver submddule 4.1.1 RS 0,00
F  |Qutres {Auséncia por Doenca) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as auséncias legais RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submddulo 4.1.1 - Licenga Maternidade
A |Férias pagas ao substituta pelos 120 dias de reposicio RS 0,00
B Incidé{nfia dos encargos do submaédito 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias de RS 0,00
reposicao
Incidéncia do submadula 2.2 sabre a remuneragio e 13 safario proporcianais 2os 120 dias de
c p— RS 0,00
reposigio
D [Qutros
TOTAL RS C,00
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.1 |Intrajornada Valor {RS}
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadre Resumo - Mddulo 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Lepais RS 0,00
4,1.1 |Afastamento maternidade (referéncia: 120 dias) R% 0,00
4.2 |Intrzjornada RS 0,00
TOTAL] RS 0,00
MODULO 5: Insumos Diversos
5 |insumos Diversos Valor (RS}
A |Uniformes RS 0,00
B |Materiais RS 0,00
C |Equipamentos RS 0,00
O |Armdérie Roupeiro RS 0,00
TOTAL| R$ 0,00
MGDULO &: Custos Indiretos, Tributos e Lucra
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor [R$)
A {Custos indiretos 0,00% RS 0,00
B lJtucro 0,00% RS 0,00
C |[Tributos RS 0,00
C.1. Tributos Federais {PIS/COFINS}
PIS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais {ICMS)
[CMS
C.3. Tributos Municipais (ISS)
1S5 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
QUADRD -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADOD
Mio de Obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado} Valor (RS)
A IMODULO 1: Composicao de remuneragio R$ 0,00
B MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 0,00
€ IMODULO 3: Provisio para Restisio R$ 0,00
D iMODULO 4: Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente RS 0,00
£ {MODULD 5: Insumaos Diversas RS 0,00
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) RS 0,00
F  IMODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 0,00




Bilheteiro Inspegio Manha

MAQ-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAC CONTRATUAL

Dados complermentares para composicio dos custos referentes & mio-de-obra

1 [Tipo de servigo Bilheteiro Inspegdo Manhd
2 [Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5112-20
3 iSaldrio Normativo da Categoria Profissianal
4 |Categoria profissional {vinculada & execu¢do contratual) CCPED00122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MODULO 1: Composigiio de remuneragio
1 Composicdo da remuneracdo
A |Saldrio Base RS 0,00
8 |Adicional de Risco de Vida R$ 0,00
C lntervaio intrajornada RS 0,00
D |Adicional Noturna RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Ferizdo Trabalhado R$ 0,00
G |Outros (Reflexa do adicional neturno no DSR) RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULD 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 — 132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 [132 {Décimo terceiro) Salério, Férias e Adicionais de Férias Valor (RS)
A 132 {Décimo terceira) Salario RS 0,00
B |Férias e Adicional de Férias RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submédule 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia par Tempo de servigo (FGTS) e autras contribuigtes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices {%) Valor {RS)
A [INsS 20,00% RS$ 0,00
B |Salério Educagdo 2,50% R$ 0,00
C [SAT 3,24% RS 0,00
D [SESC cu SESI 1,50% RS 0,00]
E |SENAI—SENAC 1,00% RS 0,00}
F |SEBRAE 0,60% RS 0,00
G |{INCRA 0,20% RS 0,00
H |FGTS 8,00% RS 0,00
TOTAL| RS 0,00
Submddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
A [Transporte RS 0,00
B |Auxilio-Refeicio / Alimentagio RS 0,00
C |Assisténcia Médica e familiar RS 0,00
D |CESTABASICA RS 0,00
TOTAL] RS 0,00
Quadro Resumo - Mddulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias RS 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00% RS 0,00
2.3 |Bereficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 3: Provisdio para Rescisdo
3 |Provisdo para rescisdo Valor (RS
A |Aviso prévio Indenizade R$ 0,001
B |Incidéncia do FGTS sobre avise prévio indenizado RS 0,00,
¢ [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS 0,00
[ |Avisc Prévio Trabalhado 1,94% RS 0,00
E |incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
F  IMulta do FGTS e Contribuigdo social sobre o avisc Prévio trabalhade RS C,00
FGTS (40%) RS 0,00
Contribuigio sacial (10%) RS 0,00
TOTAL RS 0,00]
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Bilheteiro Inspeciio Manha

MODULD 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 — Auséncias Legais

A [Férias RS 0,00
B |Auséncias Legais RS 0,00
C |Ligenga-paternidade RS 0,00
D |Auséncia por acidente de trabalho RS 0,00
E |Afastamento maternidade —~ver submddulo 4.1.1 RS 0,00
F  |Outros {Auséncia por Doenca) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as auséncias Jegais R 0,00
TOTAL RS 0,00
Submédulo 4.1.1 - Licenga Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pefos 120 dias de reposicio RS 0,00
B Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias RS 0,00
de reposicic !
c Incidéncia do submédulo 2.2 sobre a remuneragio e 13 salario proporcionais aos 120 dias de RS 0,00
reposigdo
D |Qutros
TOTAL RS 0,004
Submédulo 4.2 ~ Intrajornada
4.1 |Intrajornada Valor (R3)
A |Interva|o para repouso ou alimentacio RS 0,00
| TOTAL RS 0,00
Quadro Resumo - Madulo 4: Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais R$ 0,00
4,1.1 |Afastamente maternidade {referéncia: 120 dias} RS 0,00
4.2 |Intrajornada RS 0,00
TOTAL] RS 0,00
MGBULO 5: Insumaos Diversos
5 |insumaos Diversos Valor {RS)
A |Uniformes RS 0,00
B |Materiais RS 0,00
C |Equipamentos RS 0,00
D |Outros (veicuios) RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS}
A [|Custosindiretos 0,00% RS 0,00
B |Lucro 0,00% RS 0,00
€ [Tributos RS 0,00
C.1. Tributos Federais [PIS/COFINS)
PIS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais (ICMS)
1CMS
C.3. Tributos Municipais (1S5}
1S5 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMIPREGADO
M3o de Obra vinculada & execugioe contratual {valor por empregado} Valor [RS)
& |MGDULO 1: Composigao de remuneragio f$ 0,00
B jMODULOD 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais & Diarios RS 0,00
C [MODULD 3: Provisio para ResCisdo RS 0,00
D [MODULO 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 0,001
E |[MADULO 5: Insumos Diversos R% 0,001
SUBTOTAL (A+B+C+D+E} RS 0,00
F  |MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 0,00

VALOR TOTAL POR EMPREGADOQ

RS 0,00
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Bilheteiro Inspegio Tarde

MAO-DE-OBRA

MAD-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicio dos custos referentes 3 mao-de-obra

1 [Tipo de servico Bilheteiro Inspegdo Tarde
2 [|Classificagdo Brasileira de Ocupaces (CBO) 5112-20
3 |Salario Normative da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execucgo contratual) CC PEO00122/2024
5 |Data base da categoria 1/1/24
MODULD 1: Composicio de remuneragio
1 Composigdo da remuneracio
A |Saldrio Base RS 0,00
B |Adicional de Risco de Vida R$ 0,00
C |intervaio intrajornada RS 0,00
D |Adicional Noturno RS 0,00
E [|Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhada
G {Qutros {Reflexo do adicional noturno no DSR) RS 0,00
TOTAL R% 0,00
MODULO 2: Encargos e Beneficlos Anuals, Mensals e Didrios
Submdduie 2.1 ~ 132 (Décima terceiro} Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 1139 [Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férlas valor {RS)
A [132 (Décimo terceiro) Saldrio RS 0,00
B [Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
Submdédulo 2.2 —Encargos Previdencidrios {GPS), Fundo de Garantia por Tempo de servigo (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes {%) Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 0,00
8 |Saldrio Educaciic 2,50% RS 0,00
¢ [SAT 3,24% RS 0,00
D [SESC ou SES! 1,50% RS 0,00
E  SENAI—SENAC 1,00% RS 0,00
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G |INCRA 0,20% R5 0,00
H [FGTS 8,00% RS 0,00;
TOTAL RS 0,00
Submaduio 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
A [Transporte RS 0,00
B |Auxilio-Refeigio / Alimentagdo RS 0,00
C |Assisténcia Médica e familiar R$ 0,00
D |CESTA BASICA RS 0,00}
TOTAL RS 0,00]
Quadro Resump - Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 {132 {Décimo terceire) Salario, Férias e Adicicnais de Férias R$ 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00% RS 0,00
2.3 |Beneficios Mensais @ Diarios R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULQ 3: Provisdo para Rescisiio
3 |Proviso para rescisfo Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado R5 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévig indenizado RS 0,00
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizade R$ 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
F  |[Multa do FGTS 2 Contribuigio social sobre o aviso Prévio trabalhado RS 0,00
FGTS (40%) RS 0,00
Contribuig3o social {10%) RS 0,00,
TOTAL R$ 0,00
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Bilheteiro Inspegiio Tarde

MODULO 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 — Auséncias Legais

A |Férias RS 0,00
B [Auséncias Legais R$ 0,00
C |Licenga-paternidade R$ 0,00
D |Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E |Afastamento maternidade — ver submddulo 4.1.1 RS 0,00
F  |Outros {Auséncia par Doenca) RS C,0C
G |Incidéncia dos encargos do submddula 2.2 sobre as auséncias legais RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Submddulo 4.1.1 — Licenga Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao RS 0,00
B Incidéncia dos encarges de submédulo 2.2 sobre as férias pagas ac substituto pelos 120 dias RS 0,00
de reposicic !
C Incidéncia de submédule 2.2 sobre a remunerag8o e 13 saldrio proporcianais aos 126 dias de RS 0,00
reposicio ’
D [Qutros
TOTAL| RS 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.1 |Intrajornada valor (RS)
A |Interva|o para repouso ou alimentacdo RS 0,00
| TOTAL RS 0,00
Quadro Resuma - Mddulo 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais R$ 0,00
4.1.1 |Afastamento maternidade {referéncia: 120 dias) RS 0,00
4.2 |Intrajornada RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULG 5: Insumos Diversos
5 |insumos Diversos Valor (RS}
A |Uniformes R% 0,00
B |Materiais R$0,00
C |Equipamentos R$ 0,00
D |Qutros (veiculos) R5 0,00
TOTAL RS 0,00
MGDULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A |[Custos indiretos 0,00% RS 0,00
B |Lucro (,00% RS 0,00
€ |[Tributos R5 0,00
C.1. Tributos Federais {PiS/COFINS)
PiS RS 0,00
COFINS RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais {ICMS}
ICMS
C.3. Tributos Municipais {155}
155 RS 4,00
TOTAL RS 0,00
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o de Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor {RS)
A |MODULQ 1: Compesigdo de remuneragio RS 0,00
B {MODULO 2: Fncargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 4,00
C [MODULO 3: Provisio para Rescisdo RS 0,00
D [MODULO 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 0,00
E  |MODULO 5: insumos Diversos R$ 0,00
SUBTOTAL {A+B+C+D+E) RS 0,00
F  |MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 0,00
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Bilheteiro Conferente

MAQ-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAOQ CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referentes 3 mao-de-obra

1 [Tipo de servige Bilheteiro Cenferente
2 |ClassiHicagic Brasileira de Ocupaces {CBO) 5112-20
3 |Salério Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional [vinculada a execugdc contratual) CC PEQOQ122/2024
5  |Data base da categoria 1/1/24
MODULD 1: Composigio de remuneragio
1 Composicio da remuneragdo
A |Salario Base RS 0,00
B  jAdicicnal de Periculosidade RS 0,00
C  {Adicional de Insalubridade RS 0,00
0 |Adicional Noturng R$ 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS 0,00
G |Intervalo Intrajornada RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MGDULD 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 — 132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias
2.1 {132 (Décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (R$)
A {132 {Décimo tercelro) Saldrio RS 0,00
B [Férias e Adicional da Férias R% 0,00
TOTAL| R$ 0,00
Submddulo 2.2 — Encargos Previdencidrios {GPS), Fundo de Garantia por Tempo de servigo [FGTS) e outras contribuicbes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigSes {%) Valor {R$)
A [INSS 20,00% R 0,00
B |Saldrio Educagdo 2,50% RS 0,00
C |5AT 3,24% RS 0,00
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E  |SENAI—SENAC 1,00% RS 0,00
F  |SEBRAE 0,50% R$ 0,00
G [INCRA 0,20% R$ 0,00
a0 |reTs 8,00% RS 0,00
TOTAY R$ 0,00
Submddulo 2.3 ~ Beneficios Mensais e Diérios
A [Transporte RS 0,00
B |Auxilio-Refeicdo / Alimentagdo RS 0,00
C  |Assisténcia Médica e familiar RS 0,00
D |Odontologia RS 0,00
E  |Cesta Bésica RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Quadro Resumo - Mddule 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2.1 1132 {Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionals de Férias RS 0,00
2.2 {GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00% RS 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MGDULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 [Provis8o para rescisdo Valor {RS)
A jAviso prévio indenizado RS 0,00
B |incidéncia do FGTS sobre avise prévic indenizado R$ 0,00
C  |Muita do FGTS do aviso prévio indenizado RS 0,00
D |Aviso Prévic Trabalhado RS 0,00
E  |Incidéncia dos encargos do submddule 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhade RS 0,00
F  |Multa do FGTS e Contribuigiio social sobre o aviso Prévio trabalhado R$ 0,00
FGTS (40%) R$ 0,00
Contribuicdo social {10%) RS 0,00
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Bilheteiro Conferente

| TOTAL RS 0,00]
MODULO 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente
Submdédula 4.1 = Auséncias Legais
A |Férias R$ 0,00
B [|Auséncias Legais RS 0,00
C  |Licenga-paternidade RS 0,00
0 [Auséncia por acidente de trabalho RS 0,00
E [|Afastamento maternidade — ver submddulo 4.1.1 RS 0,00
F  |Qutros {Auséncia por Doenga) RS 0,00
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as auséncias fegais RS 0,00
TOTAL| RS 0,00
Submadulo 4.1.1 - Licenga Maternidade
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo RS 0,00
B incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substitute pelos 124 dias RS 0,00
de reposigio g
c !ncidé'nfia do submédulo 2.2 sobre a remuneragao e 13 salario proporcionais aos 120 dias de RS 0,00
reposicao
D [Outros
TOTAL RS 0,00
Submddulo 4.2 ~ Intrajornada
4.1 |Intrajornada Valor (RS}
A |intervalo para repouso ou alimentacdo RS C,00
TOTAL| RS 0,00
Quadro Resumo - Mddulo 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais RS 0,004
4.1.1 |Afastamento maternidade (referéncia: 120 dias) RS 0,00
4.2 |Intrajornada RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULO 5: Insumas Diversos
5  [|insumos Diversos Valor {RS)
A Uniformes RS 0,00
B [Materiais RS 0,00
C  |Equipamentos R$ 0,00
D |Armario Roupeiro RS 0,00
TOTAL RS 0,00
MODULD 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor {R$)
A |Custos indiretos 0,00% RS 0,00
B |Lucre 0,00% RS 0,00
C |[Tributos R$ 0,00
C.1. Tributos Federais {PIS/COFINS}
' PiS 3,00% RS 0,00
COFINS C,00% RS 0,00
C.2. Tributos Estaduais {ICMS)
ICMS
C.3. Tributas Municipais (155)
IS5 0,00% RS 0,00
TOTAL RS 0,00
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR ENMPREGADOC
M3o de Obra vinculada a execucdo contratual {valor por empregado} Valor (R$)
A |MODULO 1: Composigio de remuneracio RS 0,00
B |MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 0,00
C  |MODULOD 3: Provisio para Rescisdo RS 0,00
D |MODULO 4; Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 0,00
E |MODULO 5: Insumos Diversos RS 0,00
SUBTOTAL {A+B+C+D+E) RS 0,00
F  [MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADD R$ 0,00
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MEDULO § - INSUMOS DIVERSOS Detalhamento

A~ Uniforme
. C‘u.sto Vida il Quantidade por Custo
Item unitario com
Ipca {meses} empregada mensal
Calca RS 0,00 6 2 R$ 0,00
Camisa RS 0,00 [ 2 RS 0,001
Sapatos RS 0,00 6 1 RS 0,00
Crachd RS 0,00 12 1 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
B — Materiais
. C'u‘sto Vida itil Quantidade por Custo
Item unitario com
{meses) empregado mensal
IPCA
|Formulzrio Ri3-GDY Bloco (50 fothas) R§000 1 0,388 R$ 0,00
Formuldria DRM Bleco (50 folhas) RS 0,00 1 0,147 R$0,00
Farmuliric RDO Bloco (50 folhas) RS 0,00 1 0,147 RS 0,00
Bobinas POS uni R$0,00 1 1,638 RS 0,00
Liga-KGSaca RS 0,00 1 0,138 RS 0,00
Saco Plastica {milhaira) RS 0,00 1 0,142 RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
T C - Equipamento
.C'u.sto Vida dtil Quantidade por Custo
[tem unitario com
{meses) empregado mensal
e B IPCA
‘Ventilador ) RS 0,00 30 ¢,310 RS 0,00
:_C_alculadora RS 0,00 30 0,310 RS 0,00
‘I\{ngu‘m_a_de contar cartdes R$ 0,000 30 0,026 RS 0,00
TOTAL B RS 0,00
D — Armério Roupeiro
Custo . .
ftem unitario com Vida htil Quantidade por Custo
{meses) empregado mensal
IPCA
Armirio Roupeiro RS 0,00 30 1,00 RS 0,00

Muv;z#{



